- pe linie de situatil de urgentd
| | - 151 Insuseste §1 respectd mésurile de apSrare impatriva incendiilor;
- pe linie de Securitate si s3nitate Tn munca: [
[ - Isi desfSsoars activitates in conformitate cu pregiitirea si instruirea :
53, precum $i cu Instructivnile primite din partea angajatorului, astfel
incat s§ nu expuni la perlcol de accidentare sau tmbolndvire |
profesionala atdt propria persoan, cat §i alte persoane care pot fi |
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de |
muncs; J
- Réspunde de respectarea ordinii, curitentei 5i p3strarea conditii de |
| sigurantd a bunurilor din dotare;
' | - Respectd normele de SSM sl PSI i réspunde de tnsusirea si

i respectarea acestora de citre toti membrii echipei de prolect; |
- Réspunde de efectuarea instruinii la locul de muncd si a celei

| periodice a tuturor angajatilor; i

Documentele necesare procesului de recrutare si selectie ( dosarul de candidaturd) va cuprinde

1. Cerere de inscriere in procesul de recrutare 51 selectie §i declaratiile anexate acesteia (cerere tip - anexati la prezentul anunt);

2. Curriculum vitae, datat §i semnat pe fiecare pagind, in format Europass, in care si se mentioneze proiectul si postul vizat de candidat;

3. Copie a actului de identitate sau a oricirui document care atestd identitatea potrivit legii, a diplomelor, precum §i a documentelor justificative
care atestd vechimea in munci, - conform cu originalul;

4. Declaratie de disponibilitate privind indeplinirea cerinfelor legate de timpul/programul de lucru gi perioada de angajare ce sunt solicitate

pentru postul vizat (declaratie tip - anexati la prezentul anunt);

Pentru candidatii care nu au in derulare, la data selectiei, raporturi contractuale de munci cu Universitatea Politehnica Timisoara,
dac3 sunt selectati in urma finalizirii procesului de recrutare si selectie, la semnarea contractului individual de munca, vor completa dosarul de
candidaturd cu urmitoarele inscrisuri:

- Cazier judiciar;

- Certificat de integritate comportamentali

- Adeverinti medicald care atest3 starea de sinitate corespunzatoare, eliberat3 cu cel mult 6 luni anterior derularii procedurii de
recrutare §i selectie.

Dacd un candidat vizeazi depunerea candidaturii pentru mai multe posturi, acesta va depune cite un dosar pentru fiecare post
vizat.

In cazul constatarii lipsei unni document din cele enumerate, candidatul va fi respins.

Dosarele de candidaturi, cu toate documentele solicitate in anunt vor fi transmise on-line de candidat, pan3 1a data de 05.05 .2026,
orele 16:00 pe adresa de e-mail: maria.petofi@upt.ro sau la registratura Universititii Politehnica Timisoara (Piata Victoriei nr.2, Parter),
avind mentionat pe plic —~ Candidatura functie (numele functiei pentru care se candideazi) proiect ,,IA-PracticAC- Stagif de practici centrate pe
student in domeniile Automatica si Calculatoare adaptate la evolutia 1A, Cybersecurity $i computing continuum”, cod SMIS 317145



Procesul de recrutare §i selectie pentru prezentul anunf va avea urmitorul calendar de desfigurare:

~ Nr| Etapa ] Perioada/ data/ora/
' l
__ I. b __?ubiica?eag_a_ﬁs_areanunmlui de recrutare si selectie | 29.04.2026 1
2. Perioada de depunere a dosarelor de candidatura |' 30.04.2026-05.05.2026 ora
[ B | 16:00 |
T 4 Verificarea eligibilitatii dosarelor de candidatura ] 06.05.2026 orele 9:00-10-00 |
4,

dosarelor gi a programirii candidatiilor la interviu _
Depunerea contestatiilor privind verificarea eligibilitatii | 07.05.2026 orele 9:00-12:00

Afisarea rezultatelor privind verificarca eligibilititii | 06.05.2026 ora 12:00 |
|

dosarelor |
—— l - —
6. | Solutionarea contestatiilor i afisarea rezultatelor dupa | 07.05.2026 orele 13:00-15:00 i
| contestaii - | |
' 7. Desfasurarea interviului (candidafii declarasi admigi ca |  08.05.2026 orele 9:00-10:00 [

| urmare a verificdrii eligibilititii dosarelor §i solutiondrii ‘ |
! contestatiilor, daci e cazul) ; ||
, 8. | Publicarea si afisarea anunfului cu rezultatele finale aF,__ 08.05.2026 ora 12:00 l
| recrutarii §i selectiei. |

Universitatea Politehnica Timigoara

Prof.univ.dr.ing. Marius-G orge MARCU

Manager proiect

[ Se completeaza cu toate cerinfele necesare ocuparii postului conform contractului/cererii de finantare.



